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OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO URZEDNICZE
W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W HUWNIKACH

DYREKTOR

DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W HUWNIKACH OGEASZA NABOR NA STANOWISKO
URZEDNICZE GLOWNEGO KSIEGOWEGO W WYMIARZE 1ETATU W DOMU
POMOCY SPOLECZNEJ W HUWNIKACH

I. Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie, petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peni
praw publicznych.

2. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

3. Brak skazania za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalnosei instytuciji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe.

4. Spehianie jednego z warunkéw:

a) Ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe i uzupehniajace studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe
1 posiadane co najmniej 3- letniej praktyki w ksiegowosci.

b) Ukonczona srednia, policealna lub pomaturalna szkota ekonomiczna i posiadanie , co
najmniej 6 — letniej praktyki w ksiegowosci.

¢) Wpis do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odr¢bnych przepisow .

d) Posiadanie certyfikatu ksiegowego albo $wiadectwa kwalifikacyjnego
uprawniajgcego do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych, wydanych na
podstawie odrgbnych przepisow.

5. Znajomos¢ przepisow ustawy o finansach publicznych i ustawy o rachunkowosci oraz
przepiséw wykonawcezych.

6. Biegla znajomo$¢ komputera (w tym Office oraz ksiegowych programow
komputerowych ).

II. Wymagania dodatkowe:
1. Znajomo$¢ zasad rachunkowosci budzetowej w jednostkach sektora finanséw publicznych.
2. Znajomos¢ przepiséw systemu ubezpieczen spotecznych.
3. Znajomos¢ systemu bankowosci elektroniczne;.
4. Znajomos¢ prawa podatkowego.
HI. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku
1. Nadzorowanie, koordynowanie dziatalnogci Dziatu F inansowego.
2. Prowadzenie rachunkowosci jednostki z godnie z przyjetymi zasadami rachunkowosci
w DPS Huwniki.
3. Wykonywanie dyspozycji $rodkami pieni¢znymi.
4. Dokonywanie kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym.
5. Dokonywanie kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentow ksiggowych
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych.



6. Prowadzenie ksiegi gldwnej oraz sporzadzanie zestawienia obrotoéw i sald .

7. Opracowywanie projektow przepisow wewngtrznych wydawanych przez kierownika
jednostki dotyczgcych prowadzenia rachunkowosci.

8. Sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych zgodnie z obowigzujagcymi
przepisami w tym zakresie tj. ustawy o finansach publicznych oraz rozporzadzen
wykonawczych do ustawy.

9. Opracowywanie projektéw planéw finansowych jednostki i ich zmian.

10. Dokonywanie biezacej analizy wykonania planu finansowego i biezace informowanie
kierownika jednostki o stopniu realizacji dochodéw i wydatkéw oraz o prawidlowosci
wykorzystania srodkow otrzymanych na wydatki z budzetu.

11. Wspotpraca z Urzedem Skarbowym i Zaktadem Ubezpieczen Spolecznym.

12. Organizowanie szkolen wewngtrznych dla pracownikéw Dziatu Finansowego.

14. Przygotowywanie akt do archiwum z zakresu prowadzonych spraw.

IV. Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny.
2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej.
3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie.
4. Kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy oraz
umiejetnosci zawodowe.
5. Os$wiadczenie o niekaralnosci.
6. Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu
z petni praw publicznych.
7. Oswiadczenie o danych osobowych ( zalagcznik do ogloszenia).
8. Zaswiadczenie o zatrudnieniu — w przypadku trwania stosunku pracy.
V. Rekrutacja i zatrudnienie osob niepelnosprawnych:
W miesigcu czerwcu wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Domu
Pomocy Spotecznej w Huwnikach w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych byl nizszy niz 6% .
VI. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko
urzednicze w Domu Pomocy spotecznej w Huwnikach” w sekretariacie DPS w godz.7.00 do

15.00 lub za posrednictwem poczty na adres: Domu Pomocy Spotecznej w Huwnikach,

Huwniki 127, 37-743 Nowosiotki Dydynskie w terminie do dnia 19 lipca 2019,
VII. Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang powiadomieni pisemnie lub
telefonicznie o terminie i miejscu rozmow kwalifikacyjnych.

VIII. Informacja o wyniku naboru zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji
Publicznej Domu Pomocy Spotecznej w Huwnikach oraz umieszczona na tablicy
informacyjnej w Domu Pomocy Spotecznej w Huwnikach.

IX. Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktdrzy nie zostang zakwalifikowani do
dalszego postepowania konkursowego, zostang im zwrdcone poczta.

Huwniki, dnia 05 lipca 2019 r. Dyrektor Domu ijocy Spoltecznej
w Hu\%f
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